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ANEXO I

Nuevas escalas salariales, Adicionales y Subsidios - CCT 744/16 - CADECRA/ FASPGyB  -  Acuerdo de fecha 10/08/2020 - Acuerdo Paritario Parcial 2020 

REVISION 2019 SEGÚN ART. SEGUNDO DE ACTA ACUERDO DE FECHA 13.06.2019/ Art 41 Bis 2020

Básicos     
01/04/2019

Básicos     
01/07/2019

Básicos     
01/10/2019

Básicos     
01/11/2019

Básicos     
01/11/2019

Básicos     
01/01/2020

Básicos     
01/04/2020

Auditor Junior 35.658$    $ 39.937 $ 43.146 $ 45.642 $ 47.140 48.994$    50.242$    

Auditor Semi-Senior 42.557$    $ 47.664 $ 51.494 $ 54.473 $ 56.260 58.473$    59.963$    

Auditor Senior 50.454$    $ 56.508 $ 61.049 $ 64.581 $ 66.700 69.324$    71.090$    

Categorias 
Remuneraciones CADECRA/ FASPGyB

Salarios Básicos
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Adicionales     
01/04/2019

Adicionales     
01/07/2019

Adicionales     
01/10/2019

Adicionales     
01/11/2019

Adicionales     
01/11/2019

Básicos     
01/01/2020

Básicos     
01/04/2020

de 00:00 a 06:00 y/o                           
de 18:00 a 24:00  $        364 $ 408 $ 440 $ 466 $ 481 $ 500 $ 513

de 00:00 a 06:00,  de  06:00 a 12:00,  
de 12:00 a 18:00 y de 18:00 a 24:00

662$         $ 741 $ 801 $ 847 $ 875 $ 910 $ 933

por día embarcado  $     2.117 $ 2.371 $ 2.562 $ 2.710 $ 2.799 $ 2.909 $ 2.983

por día efectivamente trabajado  $        479 $ 527 $ 570 $ 570 $ 590 $ 590 $ 633

Jornal día  $     1.186 $ 1.328 $ 1.435 $ 1.826 $ 1.886 $ 1.960 $ 2.010

mensual 1.677$      $ 1.845 $ 1.996 $ 1.996 $ 2.066 $ 2.066 $ 2.217

Adicional Guardia Activa Nocturnidad: 
Lunes a viernes

Adicional Guardia Activa: Sábados, 
Domingos y Feriados Nacionales

Adicional Embarcado

Vianda/ ayuda Alimentaria (Nota 1)

Subsidio por Medicamentos (Nota 2)

Personal jornalizado 

HorariosConceptos
Remuneraciones CADECRA/ FASiPeGyBio

Adicionales y Subsidios
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12,0% Base Abr19

9,0% Base Abr19 .==>Octubre 2019

7,0% Base Abr19

4,2% Base Abr19

5,2% Base Abr19

3,5% Base Abr19

37,4% Paritaria 2019 ( Incluye Revisiones Oct19/ Nov19/ Ene20 )
3,5% Art 41Bis 2020 ( Abr2020 )

.==>Abril 2020 ( Revisión  Art 41Bis2020 )

.==>Julio 2019

.==>Noviembre 2019

.==>Noviembre 2019 ( Revisión  Sep19 )

.==>Enero 2020 ( Revisión  Ene2020 )

Observaciones : 

Nota 1 : El valor de la Vianda / Ayuda Alimentaria se fija en $ 527 por día efectivamente trabajado a partir de julio de 2019, de $ 590 a partir del mes de Noviembre de 2019

Nota 2 : El valor del Subsidio por Medicamentos se fija en $ 1.845 mensual por trabajador a partir de julio de 2019, de $ 2.066 a partir del mes de Noviembre de 2019 

2) Incremento del 9% con vigencia Octubre de 2019 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019)

1) Incremento del 12% con vigencia Julio de 2019 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019)

3) Incremento del 7% con vigencia Noviembre de 2019 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019)

4) Incremento del 4,2% con vigencia Noviembre de 2019 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019)

5) Incremento del 5,2% con vigencia Enero de 2020 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019)

6) Incremento del 3,5% con vigencia Abril de 2020 para todas las categorías sobre los Salarios básicos  (Base Abril 2019) - Art 41 Bis/ 2020
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