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En la ciudad de Buenos Aires a los tres dias del mes de julio de dos mil siete,
siendo las 15.00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SQC!AL, ante la Secretaria de Trabajo.-Dra. Noemi
RIAL, el Director Nacional de Reﬁéciones del Trabajo, asistida por el Secretario
de Conciliacion del Departamento de Relaciones Laborales N2 1, Dr. Mauricio
J. RIAFRECHA VILLAFANE, los sefiores JOSE R. ALTAMIRANO,
GUILLERMO PEREYRA, LUIS SOSA, MARIO MANSILLA. ALBERTO
ROMERO, DANTE GONZALEZ y HECTOR SEGOVIA por la FEDERACION
ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEQ Y GAS PRIVADOS - FASPYGP -
por una parte y por la otra lo hacen los sefiores RODRIGO RAMACIOTTI,
RICARDO BIANA, DOMINGO ROCCHIO, SEBASTIAN PANETTA, DANIEL
FIGLIOLA, CECILIA VIDAL, GUSTAVQ DIEZ MONNET, MARIO LORDI vy
CLAUDIO CARRILLO por la CAMARA DE EXPLORACION ¥ PRODUGCION
DE HIDROCARBUROS - CEPH-, quienes asisten al presente acto.--------n-e-

Declarado abierto el acio por los funcionarios actuantes, luego de un
prolongado intercambio de opiniones, las paries en virtud de la aceplacion de
la exhortacion efectuada por ese MINISTERIO DE TRABAJC, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL en acta de fecha 29 de junio de 2007, establecen:

1) Un 15% de incremento sobre los salarios basicos del CCT 396/04 del
mes de abril de 2007 con vigencia a partir del 1° de mayo de 2007, un
15% adicional sobre los basicos del CCT 396/04 del mes de ahril de
2007 con vigencia a partir del 1° de septiembre de 2007. Esle uliimo
porcentaje de incremento adicional incluye el 5% ya previsto V
acordado para el mes de noviembre de 2007 en el CCT 398/04.

2) Incrementar e! valor vianda previsto en el articulo 34 dsl CCT 396/04 v

el valor uniforme dispuesto en las actas acuerdo del 10 de marzo de
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de 2007: en los mismos términos condiciones y naturaleza juridica que
lag previstas originariamente. -

3) Incrementar el valor de la suma fija acordada en el acta acuerdo de
fecha 19 de abril de 2006 de $ 350.- ( pesos trescientos cincuenta ) a §
420.- { pesos cuatrocientos veinte ) en los mismos terminos v
condiciones y naturaleza juridica.

4) Prorrogar la vigencia del acta acuerdo de fecha 17 de noviembre de
2006 en los mismos términos, condiciones y naturaleza juridica.

5) Modificar el articulo 23 del CCT 396/04 incluyendo 3 cuotas adicionales
trimestrales, iguales y consecutivas de 250.- (pesos doscientos
cincuenta) r::fadé una por trabajador comprendido en el presente a partir
de los 30 dias de la firma de este acta.

6) El presente acuerdo tendra vigencia a partir del 1° de mayo de 2007
hasta el 30 de junio de 2008,

“?) Las partes acompanaran en el termino de 5 dias las planillas salariales

gue quedaran conformadas, que forman parte integrante del presente
acuerdo.

8) Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

En este estado el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD

MCM\L, exhorta al Sindicato del Petroleo y Gas Privado de Chubut a
' posponer la discusion de la modificacion del régimen de trabajo de seivicios

especiales y/o cualquier reclamo de compensacion sobre dicho régimen,
durante la vigencia del presente acuerdo,------ e

Siendo las 18:30 horas, se da por finalizado el acto, firmando los

F6718
' DIGITALIZADG b -
. porout '




2007 - Ao de |a Seguridad Social

Hensdonio oo %aﬁq}'o,

cg;;yaéw # ./%ww'( el .ﬁxx,&f

Expte. N° 1.206.171/07

En la ciudad de Buenos Aires a los once dias del mes de julio de dos mil siete,
siendo las 12:30 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SQCIAL, ante la Secretaria de Trabajo, Dra. Noemi
RIAL, asistida por el Secretario de Conciliaciéon del Departamento de
Relaciones Laborales N2 1, Dr. Mauricio J. RIAFRECHA VILLAFANE, los
senores JOSE ALTAMIRANO, LUIS SOSA, MARIO MANSILLA, RICARDO
ASTRADA, ALBERTO ROMERO, DANTE GONZALEZ y HECTOR SEGOVIA
por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADOS — FASPyYGP - por una parte y por la otra lo hacen los sefiores
GUSTAVO SMIDT, FERNANDO FERNANDEZ, HUGO CABO, JORGE
PONCETTA, HORACIO SIGARO y FABIAN GIRART en representacion de la
CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS
ESPECIALES —~ CEOPE - -, quienes asisten al presente acto.------mr---cemeeeee-
Declarado abierto el "acto por los funcionarios actuantes, luego de un
/ prolongado intercambio de opiniones, las partes en virtud de la aceptacion de
la exhortacion efectuada por ese MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
/\ SEGURIDAD SOCIAL en acta de ‘echa 28 de junio de 2007, establecen para
los trabajadores comprendidos en los Titulos y 1V del CCT 396/04:

1) Un 15% de incremento sobre los salarios basicos del CCT 396/04
(Tulo 11l y 1V) det mes de abril de 2007 con vigencia a partir del 1° de
mayo de 2007, un 15% adicional sobre los basicos del CCT 396/04 del
mes de abril de 2007 con vigencia a partir del 1° de septiembre de
2007. Este gitimo porcentaje de incremento adicional incluye el 5% vya
previsto y acordado para el mes de noviembre de 2007 en el CCT
396/04. '

- 2) Incrementar el valor vianda previ‘sto en los articulos 60 y 80 del CCT
396/04 vy el valor ur}jfdrme dispuesto en las actas acuerdo del 10 de
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35 ( pesos treinta y cinco ) por vianda o valor uniforme con vigencia a
partir del 1° de mayo de 2007; en los mismos terminos condiciones y
naturaleza juridi'ca que las previstas originariamente. En los casos que
correspondiere el desayuno, el importe serd de $ 11,25.

3). Incrementar el valor de la suma fija acordada en el acta acuerdo de
fecha 19 de abril de 2006 de $ 350.- ( pesos trescientos cincuenta } a $
420.- { pesos cualrocientos veinte ) en 10§ mismos términos vy
condiciones y naturaleza juridica. '

4)- Prorrogar la vigencia de todos los términos del acta acuerdo de fecha
17 de noviembre de 2006 con las siguientes particularidades: a) a partir
del 1° de mayo del 2007, con relacion a lo convenido en la cldusula
CUARTA del referido acuerdo se imputaran las prii’neras 20 (novehta)
horas en concepto de “hora de viaje” y b} a partir del 1° de mayo del
2007 se modificard el importe previsto en la c¢ldusula SEGUNDA a la
suma de $ 780 (setecientos ochenta).

5) Modificar el articulo 23 del CCT 396/04 inctuyendo 3 cuotas adicionales
trimestrales, iguales y consecutivas de 250.- (pesos doscientos
cincuenta) cada una por trabajador comprendido en el presente a partir
de los 30 dias de la firma de este acta.

6) Ef presente acuerdo tendra vigencia a partir del 1° de mayo de 2007
hasta el 30 de junio de 2008.

7) Las partes acompanaran en el termino de 5 dias las planillas salariales

que guedaran conformadas, que forman parte integrante del presente

acuerdo.
8) Las partes solicitan ia homologacion del presente acuerdo.---------e-----
- Siendo las 15:30 horas, se da por finalizado el acto, firmando los
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