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BUENOS AIRES, 24 JUN 2010

VISTO el Expediente N° 1.370.720/10 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 31/34 del Expediente N° 1.370.720/10 obra el Acuerdo
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES, la CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS
LICUADO  (CEGLA), la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS
FRACCIONADORAS, ALMACENADORAS Y COMERCIALIZADORAS -~ NO
PRODUCTORAS- DE GAS LICUADO (CAFRAGAS) ASOCIACION CIVIL, v la
CAMARA ARGENTINA DE DISTRIBUIDORES DE GAS LICUADO (CADIGAS),
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en virtud de lo convenido en su Articulo 2° del mencionado
Acuerdo debe tenerse presente que la atribucion de caracter no remunerativo a los
conceptos que componen el ingreso a percibir por los trabajadores es, en principio,
de origen legal y de aplicacién restrictiva. Correlativamente la atribucién auténoma
de tal caracter es excepcional y, salvo en supuestos especiales legalmente previstos
debe tener validez transitoria.

Que en funcién de ello se indica que en eventuales futuros acuerdos,
fas mismas deberan establecer el modo y plazo en que dichas sumas cambiaran tal
caracter.

Que asimismo a fojas 35/45 del Expediente N° 1.370.720/10 obra el
Convenio Colective de Trabajo celebrado entre idénticos actores negociales,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°® 14.250 (t.0. 2004).

Que dicho texto convencional es renovacién del Convenio Colectivo
Trabajo N° 510/07.
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Que su vigencia regira desde el 1° de mayo de 2010 hasta el 30 de
abril de 2013,

Que el ambito de aplicacion de los referidos instrumentos
convencionales se corresponde con el alcance de la representatividad que ejerce el
sector empleador signatario y la asociaciéon sindical firmante, emergente de su
personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tom¢ la intervencion que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion
con [a normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la
documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos los citados
textos convencionales.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el
Acuerdo y el Convenio Colectivo alcanzados, se procedera a remitir a la Direccion
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el
pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo
establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que -por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,
LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES por el

‘ 7 sector sindical y la CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS LICUADO
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(CEGLA), la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS FRACCIONADORAS,
ALMACENADORAS Y COMERCIALIZADORAS — NO PRODUCTORAS- DE GAS
LICUADO (CAFRAGAS) ASOCIACION CIVIL, la CAMARA ARGENTINA DE
DISTRIBUIDORES DE GAS LICUADO (CADIGAS) por el sector empleador, obrante
a fojas 31/34 del Expediente N° 1.370.720/10, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado
entre la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES por el sector sindical y la CAMARA DE EMPRESAS
ARGENTINAS DE GAS LICUADO (CEGLA), la CAMARA ARGENTINA DE
EMPRESAS FRACCIONADORAS, ALMACENADORAS Y COMERCIALIZADORAS
— NO PRODUCTORAS- DE GAS LICUADO (CAFRAGAS) ASOCIACION CIVIL, ia
CAMARA ARGENTINA DE DISTRIBUIDORES DE GAS LICUADO (CADIGAS) por
el sector empleador, obrante a fojas 35/45 del Expediente N° 1.370.720/10,
conforme a lo-dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
ARTICULO 3°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la
Direccion de Negociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacién
registre el Acuerdo obrante a fojas 31/34 y el Convenio Colectivo de Trabajo,
obrante a fojas 35/45, ambos del Expediente N° 1.370.720/10.

ARTICULO 4°- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento
Biblioteca para su difusion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la
Direccién de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el
Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio de conformidad a lo establecido
en el articulo 245° de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectiie la publicacién de caracter
gratuito del Acuerdo y el Convenio Colectivo de Trabajo homologados y de esta
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Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a io establecido en el Articulo 5

de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
ARTICULO 7°- Comuniguese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del

Registro Oficial y archivese.
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