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En la ciudad de Buenos Aires a los 26 dias del mes de abril de dos mil siete,
siendo 1as 16:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO

A Y SEGURIDAD SOCIAL, ante mi, Dr. CARLOS A. TOMADA, Ministro de Trabajo
| Empleo y Seguridad Social, el Dr. JORGE ARIEL SCHUSTER, Director
§ . Nacional de Relaciones del Trabajo, Y el Dr. MAURICIO J. RIAFRECHA
;1 7 VILLAFANE, Secretario de Conciliacion del Departamento de Relaciones

Laborales N° 1, los Sres. JOSE DANIEL MEDINA, J. GUSTAVO DEGANO,
ALEJANDRO PACINI, FERNANDO ROLANDO, ROBERTO SANCHEZ
BERAZATEGU!, JOSE LUIS PALACIO, ANDRES SABADOTTO y JOSE
FRANCESCO'ALVARQZ en representacion de la CAMARA DE LA INDUSTRIA

DEL PETROELO - CIP - constituyendo domicilio especial en Av. Eduardo Madero
1020 piso 11° de Capital Federal, por una parte y por la otra lo hacen los Sres.
RUBEN FERREIRA, JOSE ALTAMIRANO, “ALBERTO ROBERTI, HORACIO
NAKONIEZJE, RUBEN ISIDRO PEREZ, GABRIEL MATARAZZO, MARIO LAVIA
y PEDRO MILLA en representacion de la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL
DEL PETROLEO Y GAS PRIVADOS - FASPYGP -, constituyendo domicilio

especial en Av. Caseros 715 de Capital Federal, quienes asisten al presente

Declarado abierto el acto las partes en conjunte y de comun acuerdo
MANIFIESTAN: Que en razon de lo establecido en el art. 26 del CCT 449/06,
acuerdan para todos los trabajadores en dicho convenio colectivo de trabajo lo

siguiente:

‘ | . Un incremento de los salarios basicos de convenio del 15% ( quince por ciento)

que se implementara de la siguiente manera: |

1.1 Con vigencia de 1° de Mayo de 2007 un incremento de 7% (siete por
iento) sobre los basicos de convenio tomando como referencia los

alores vigentes g Abril de 2007.
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1.2 Con vigencia 1" de octubre de 2007 se adicionard un incremento

sobre basicos de convenio de 8% sobre los basico de convenio
vigentes a Abril 2007, de manera de totalizar un incremento total de
18% {quince por ciento) sobre los salarios basicos de convenio
tomando come referencia los valores vigentes a Abril 2007.

1.3 Asimismo los incrementos establecidos en 1.1y 1.2 se aplicaran de
igual manera y con igual vigencia a los siguientes conceptos:

« Ayuda Escolar { art. 36 CCT 448/06)

. Subsidic vacacional { art. 35 CCT 449/06)

« Eallecimiento { art. 33 CCT 449/06)

+ Asignacion por Cobranza { art. 31 CCT 449/06)

« Bonificacion por antigiiedad {art. 28 CCT 449/06)

El Anexo |, que incluye los basicos de convenio ajustado obrante a fs. 23 forma

parte integrante del presente acuerdo.

2. Las empresas, junto con los haberes correspondientes al mes de abril de 2007,
efectuaran un pago excepcional y no remuneratorio de $ 1.400.- ( pesos un mil
cuatrocientos), para cada trabajador comprendido en el convenio colectivo de

trabajo N° 448/06.

3. Las empresas efectuaran a los sindicatos adheridos a FASPyGP un pago

excepcional y por tnica vez de § 700.- { pesos setecéentés} por cada trabajador
/ " comprendido en el CCT 449/08 que se ofectuara antes del 15 de mayo de
2007, el cual es de naturaleza de contribucién voluntaria en razén de lo
establecido en el articulo 41 de dicho convenio colectivo de trabajo. La
FASPYGP proveera la/s '

efectivizaran estos pagos.
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4. Las acciones pactadas en 1y 2 absorberan hasta su concurrencia cualquier

medida mandatoria que' el Gobierno pudiera adoptar o haber adoptado en

materia laboral.

5. Las partes confirman el adelanto de sueldo a cuenta del aguinaldo sequn el
inciso b del Acta firmada el 19 de diciembre de 2008,ante eése Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, entre las partes. Este adelanto se

efectuara junto con los haberes de mayo de 2007.

6. Las partes ratifican los compromisos de paz social oportunamente acordados.

7. Las partes solicitan a ese Ministerio de Trabajo Empléo y Seguridad Social de

la Nacidn, la homologacion del presente tramite. ~-----s-cessmsesrremmrnansesesnonnss

Siendo las 16:30 horas, se da por finalizado 8l acto firmando los comparecientes

de conformidad previa lectura y ratificacién ante mi que CERTIFICO -wwr—snnem— —

PARTE EMPRESARIA PARTE GREMIAL
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" Tabla de Salarios basicos afto 2007

ANEXO |

Convenio Marco

‘ Basico a Abril
Categoria| Turno 2007 May-07 Oct-07
D 1227.68 P& 131351 1411.72
F A 1,632.68 1.746.97 1 877.58
B 149765 1.602.49 1,722.30
D 1,308.83 | 1,400.45 1,505.15 |
F A 1.740.74 1,862 59 2,001.85
B 1.566.79 | 170857 1,836.31
D 1,390.10 1.487 41 1.598.62
G A 1,848 .82 1,878 24 212614
B 169502 181463 1.850.31
D 1.494.35 1,508 95 1.718.50
G A 1,987.47 2126 59 2.285.59
B 1.823.09 1,950.71 2,096.55
D 1,598 62 1.710.52 1838.41
H A 2,126.13 3 274.96 2 445 05
B " 1,950.20 2,086.81 224283 |.
D 1,718.50 1.838.80 1.976.28
H A 2 285.60 244559 | 262644
B 2.096.57 3 343.33 7411.06
D 1.838.40 1.967.00 2114.18
! A 2 44506 2.616.21 281182
B 2.242 B4 2,365 84 257927
- D 1.076.27 211461 2.072 71
I A 262043 2.812.43 3,022 71
B 2,411.04 557081 2.772.70
D 2.114.14 2.262.13 2.431.26
J A 2.811.82 3.008.65 3,233.59
\ B 2579.27 5750 82 2,966.16
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: slaciones del Trabg
En 1o cludad de Buenos Alres ¢ los 16 dfgs del mes de abril de dos mil
siete, siendo las 11:00 horags, comparecen en ¢l MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - DIRECCION NACIONAL RELACIONES DEL TRABAJO, ante .
nf, Dr. MAURICIO J. RIAFRECHA VILLAFARE, Secretario de Relaciones Laborales
del Departamento de Relaciones Laborales N° 1, los Sres. JOSE DANIEL MEDINA,
J. GUSTAVO DEGANO, ALEJANDRO PACINI, FERNANDO ROLANDC, ROBERTG  SANCHEZ
RERAZATEGUI, JOSE LUIS PALACIO. ANDRES SABRDOTTO. JOSE ALVAREZ v ENRIQUE

POURTEAU en revresentacidn de 1a CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROELO - CIP -
constituyendo domicilio especial en Av. Eduardo Magero 1020 piso 11° de
. Capital Federal, por ung parte v por la otra lo hacen los Sres. ALBERTO

*
*

ROBERTI, HORACIO NAKONIEZJE, RUBEN ISIDRO PEREZ, GABRIEL MATARAZZO. MARIO
LAVIA v PEDRO MILLA en representacidn de la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL
DEL PETROLEO Y GAS PRIVADOS - FASPYGP -, constituvendo demiciiiqesaecial en
Av. Caseros 715 de Capital Federal, quienes asisten al presente acto.------

Declarado abierto el octo por el funcionario actuante, luego de un
intercombio de oniniones, se concede el uso de la palabra a las partes las
aue en conjunto v de comin acuerdo MANIFIESTAN: Que en razén de 1o
establecido en el art. 26 del CCT 449/06, acuerdan para todos los
trabajadores en dicho convenio colectivo de trabajo lo siguiente:

1. Un incremento de los salarios bdsicos de convenio del 15% ( auince por
clento) aue se implementara de la siguiente manera:

1.1 Con vigencia de 1° de Mavo de 2007 un incremento de 7% (slete
por clento) sobre los bdsicos de convenio tomando como
referencia los valores vigentes g Abril de 2007.

1.2 Con vigencia 1° de octubre de 2007 se.adicionard un incremento
sobre bdsicos de convenio de 8% sobre los bdsico de convenio
vigentes a Abril 2007, de manera de totalizar un incremento
total de 15% (auince por ciento) sobre 1los salarios bdsicos de
convenio tomando como referencia los valores vigentes a Abril
2007. '

de igual manera v con igual vigencia ¢ los siguientes conceptos:
Avuda Escolar ( art. 36 CCT 448/06)
Subsidio vacacional ( art. 35 CCT 449/06)
Fallecimiento { art. 33 CCT 449/06)

| T 7\ Asianacidn por Cobranza { art. 31 CCT 443/06)

7T Y YT e Bonificacion por antigliedad (art.. 28 CCT 449/06) |
4’ ' se adunta o la presente dcta, como parte intearante de la misma, el
. *‘4“" anexo I gue incluve los bdsicos de convenio ajustados.
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A 2. Lgs empresas, }unﬁe con los mge“res correspondientes al mes de abril de
, n pago excepcional v no remunerctorio de $ 1.400.- " N
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Diveccion Nacional de Relaciones del Tra
pesos un mil cuotrocientos), para cada trobajador comprendido en el
convenlo colectivo de trabajo N° 445/06.

3. Los empresas efectuaran o los sindicatos adheridos a FASPYGP un pago
excepcional v por Unice vez de $ 700.- { pesos setecientos) por cada
{rabajador comprendido en el CCT 449/06 aue se efectuara ontes del 15 de
mavo de 2007, el cual es de noturaleza de contribucién voluntoria en
razén de 1o establecido en el articulo 41 de dicho convenlo colsctivo de
trabajo. La FASPVGP proveerd lo/s respectiva/s cuenta/s boncarid/s dodide

se efectivizardn estos pagos.

4. Las acclones pactadas en 1 v 2 absorberdn hesta su concurrencia cualauler
medido mandotorla uue el Goblerno pudiera adoptar o haber adoptado en
materia laboral,

5. Los partes confirman el gdelanto de susldo a cuenta del gouinaldo segln
el inciso b del Acta fimmado 2@ 19 de diclembre de 2006,ante ese
Ministerio de Trabalo, Empleo v Seguridad Soclal. entre las partes. Este
adelanto se efectuarc Junto con los haberes de mayo de 2007.

6.{as portes rotificon los compromisos de poz social oportunamente
acordados. ‘

7.E1 oresente Acuerdo serd ratificado ante las mdximos autoridades del
Ministerio de Trabalo Empleo v Seguridad Sociel de la Nacidn, a fin de
continuar con el tramite de homologaciOn, «=~=-==wmsmmmnmmmeme oo e

Siendo 1las 13:30 horas, so da por finalizado el acto firmando la
compareciente de conformided orevig lsctura vy ratificacion ante mi aue
CERTIFICO. -~ -

PARTE EMPRESARIA ﬁ .  PARTE GREMIAL
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ANEXO |

Tabila de Salarios bisicos afio 2007

Convenio Marco
Basico a Abri
Categoriai Turno 2007 May-07 Oct-G7
b 1,227 58 pN 1,313.51 1.411.72
F A 1.832.868 1,746.87 1,.877.58
B 1.497.65 1,602.48 1,722.30
B 1,3¢8.83 1,400 45 1.505 .15
E A 1,740.74 1,862.5% 2.001.85
B 1,586.79 1,708.57 1,836.31
O 1.390.10 1,487 .41 1,588.82
G A 1.848.82 1,878.24 2, 126,14
8 168582 1,814.83 1,.950.31
D 1,484.35 1,588.85 1.718.50
G A 188747 2,128.59 228558
B 1,823.09 1,850.71 2,086.55
D 1.5898.62 171052 1,838.41
H A 215,13 2,274 96 244505
B 1.850.29 2,0868.81 2242 83
B 1.718.50 1.838.8C 1.876.28
H' A 2,.285.60 244558 | 2.625.44
B 2,088.57 2,243.33 2411.08
D 1,838 .40 1.967.09 2.114 .18
i A 2,445 086 2616.21 281182
' B 2,242 84 2,399.84 2,579.27
D 1,878.27 2.114.861 227271
¥ A 2,628 44 2,812.43 302271
B 2411.04 2.579.81 277270
8] 2.114.14 2,28213 2.431.26
Jd A 2,811.82 3,00865 3,233.58
B 2.579.27 2.759.82 2.968.18
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pediente N° 1.205.167/07 del régistro del MINISTE

H e 3RS

.Quia a fojas 26/28 y 23 del Expediente de raferancia obran el Acta acuqrdo}y.-Ahaxo,_cqlebraHo'

“entré ia FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADOS (FA.S.P.G.YP),
por el seclor sindical, y fa CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO, por el seclor emprésarial,

conforme a o establecido en la Ley N° 14.250 (1.0, 2004). -

' ,_-.-Qua mediante o taxto convencional de mamas, |

AR RS
IR A

0s agentas negociadores acuerdan un incremen-

o te saiarial equivalents al QUINCE POR CIENTO (18%), enlos términos y condiciones alll aslablecidos,

.- Qua dicho Acuarda es concentado en of marco del
- cuyas parigs signatarlas coinciden con Ias firmantes da marras, - .-
" "Qub las partes acreditan st'pérsonetia'y facultades para negbciar colectivarmente por ante esta’

" Cartera de Estado. L : R I

bonvéﬁio Coteclivo-de ‘.f'rabajcl R’_&QJ’O&,

1 Quesl dmbita de aplicacién del presente acuerdo'se ‘circunséribe & }é"ééiréﬁ;j&n:deﬁc'l_a“éﬁua: la
representatividad que ostenta al seclor empresario firmante yla enfidad gremial signateria, emeérgenta

" -da.su.personerfa gremial. " -

. Quo de la lectura de las clausulas pactadas, no "suzge contradiccién con la normativa iabora

¢~ Qua la Asesorfa Téenico Legal de la Diraccién Nacional de Relaéiﬁpés dol Trabajo de este Minis-
terio, ha tomado la intervencién que le compete. - A S RN

- Quié asimismo sé acreditan los recatidos formales establecidos por-ia Ley N° 14.350 (1.0, 2004),
Que en virtud de lo expuesto, comespanderia dictar el acto administrative de homelogacién de confor-
" midad con los antecedentes menclohados. o e S

Q8 por thimo corresponderla que-iina vez dictado ef acto aérr}i‘nisi;étive‘harhetégatoﬁoaei

srde de referencia, se remitan sstas sctuciones & la Direccin de Reguldcionss dal Trabajo, a

tin d€ procirder al caiculo del topa previsto por ef articulo 245 de fa Ley N° 20.744 {t.0. 1978} y suis
o S S T

rnadificatorias.

I N I o . i e nein B R e
.. Que las facullades de |a suscripta para resolver enlas presentes actuaciones, surgen de las
. atribucionas otorgadas por el Decreto N° 900/95, o '

- LASECRETARIA
CL - DETRABAJO-
©ORESUELVES

1% Decldrasa homolcgado el Acta acuerdo y Anéxs chlebrado entre fa FEDE-
INA SINDICAL DEL PETROLEOQ Y GAS F_’RNAD_OSV(R'AIS.P.G.Y.F_’.). y fa CA-

MARA DE LA INDUSTRIA DEL' PETROLEQ, que lucen a fojas. 26/28 y 23 del Expedicnte

07, conforme a lo dispueste en la

L

ey de Negociacidn Colectiva N° 14.250 {t.0,

ST O

" .7 ARTICULO 2° — Reglstress ia presente Resolucién on el Dapéﬁghéﬁig'b'éébébhb dé'la Direc-
.- ¢lén ds Despacho, Mesa de Entradas y Archivos, dependiente de la SUBSECGRETARIA DE COORDI-

..NACION. Cumplido

,-pase a la Direccién Niclonal de Relaciones del Trabajo a fin de que la Divisidn

e Normas Laberalas y Registro General de Cofvenclones Colectivas y Laudds registra el presents acusrdo-

\Rexo obrantes a fojas 26/28 y 23, def Expediente N° 1.206.167/07, .

A




